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ACTA No.

Acta de acompaifamiento y seguimiento |I.E Nuevo Compartir

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 22 de abril de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
09:00 10:13

LUGAR Y/O ENLACE: I.E Nuevo Compartir DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Cundinamarca -CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Reunion con Directivas ce La L.E. Instructores Sena y Coordinacién de Articulacién con la Educacion
Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Conocer el reporte de informes del desarrollo del proceso formativo Sena.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se encuentra reunidos los instructores Angelica Tovar, Lady Johanna Romero, Albert Forero, Eris Javier Gil,
Freddy Hidalgo, Carolina Sosa, Cristian Bahamon, Ivan Callejas, Maria del Carmen Barrera y el enlace Viviana
Garavito, el sefior coordinador José Fernando Lépez y el sefior coordinador Mauro Baquero.

Lectura del Acta Anterior del 18 de marzo recomendaciones o solicitudes:

1. Se recomienda indicar a la coordinacién de articulacion programar el primer semestre la competencia
de Seguridad y salud en el trabajo. Esta solicitud se tendrd encuentra para la programacion indica el
sefior coordinador José Fernando Lopez. Sin embargo, ya se cuentan con algunas acciones tomadas con
el grado decimo en programacion de software y recursos humanos.

2. Se solicita por parte de la Rectora el impacto de los aprendices de grado 11 2025 en los programas
tecndlogos. El sefior coordinador indica que realizara la trazabilidad de buscar cuantos son de la
institucion de los 780 aprendices que continuaron la cadena de formacion.

Inicio de reportes Grado once
Informe ficha 3181674 Instructora Angelica Tovar

Programa Técnico en Sistemas

Realizar seguimiento formativo a los aprendices de la ficha 3181674 del programa de Sistemas Teleinformaticas
dela l.E. Nuevo Compartir, con el fin de verificar su desempefio, asistencia, cumplimiento de actividades y avance
en las competencias programada.

Durante la sesidn se realizo el informe de novedades de los aprendices pertenecientes a la ficha 3181674. Se
evidencio que, en términos generales, el grupo presenta un comportamiento adecuado tanto en lo técnico como
en lo disciplinario. Los aprendices han demostrado compromiso con su proceso de formacién, asistiendo de
manera puntual a las sesiones programadas y cumpliendo con las actividades asignadas dentro del proceso
formativo. Se destaca que no se presentan novedades relevantes, situaciones criticas ni casos urgentes
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que requieran intervencion inmediata.

Asimismo, se informa que se culmind satisfactoriamente la competencia “Verificacién del funcionamiento de la
red de datos”, especificamente el Resultado de Aprendizaje RAP02: “Comprobar la conectividad de la red, de
acuerdo con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo”, en la cual la totalidad de los aprendices logré
aprobar, evidenciando el cumplimiento de los criterios de evaluacién establecidos.

Se concluye:

El grupo de aprendices de la ficha 3181674 presenta un adecuado desempefio técnico.

No se registran novedades significativas que afecten el normal desarrollo del proceso

formativo.

Se evidencia cumplimiento en la asistencia, puntualidad y entrega de actividades.

Se culmindé de manera exitosa la competencia evaluada, con aprobacidn total del

grupo.

Se recomienda continuar con el seguimiento permanente para mantener los

resultados positivos evidenciados.

Nota: para el sabado 25 de abril la sala de sistemas se usada por el instructor Eris Gil del programa de Recursos

Humanos.

Informe ficha 3181608 Instructor Freddy Hidalgo
Programa Técnico en Programacion de Software

27 aprendices matriculados
e Aprendices asistentes: 18
e  Retiro voluntario: 2 Emily Ariana Murillo Gaviria, Luisa Fernanda Cafidn
e Cancelado: 4 Danna Stefania Soler Rodriguez, laan Esteban Garzén Solaque, Janier Stiven Vargas
Arciniegas, Daniel Felipe Cardenas Lizcano.
e Traslado: 1 VivianJuanita Pinto Artunduaga
e Proceso de retiro voluntario: 1 Maria José Gutiérrez Martinez
e  Proceso de desercién: 1 Santiago Elias Ramirez Samaca

Novedades:

Para este afo las aprendices Emily Ariana Murillo Gaviria y Maria José Gutiérrez Martinez realizaron retiro
voluntario de la formacion en acuerdo con sus acudientes (madres). A la fecha solo una de ellas ha realizado la
formalizacion del retiro y es quien aparece citada con anterioridad dentro del grupo de retiro voluntario.
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Informe ficha 3178927 Instructor Albert Forero
Programa Técnico en Manteamiento de Automatismo Industriales

Buenos dias en relacion al informe mensual informo que tuve en plataforma 22 aprendices, relacionados en el
programa de MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES en el momento asistieron 13 aprendices.

Novedad de los siguientes aprendices MARIA FERNANDA HERNANDEZ REYES (proceso de desercion) DANNA
LUCIA MORENO HERNANDEZ (proceso de desercion), EYLEEN FERNANDA MEJIA ARANGO (RETIRADA) JUAN
SEBASTIAN OVALLE GAONA (proceso de desercion) SAHARA YARED LOZANO GUZMAN (proceso de desercidon

perdié el afio) JONNATHAN ANDRES PINZON CARO (proceso de desercion) JOHN ALEJANDRO

PARRAGA MONGUI (RETIRADO) NICOL SOFIA GALVIS TRONCOSO (desercién perdid el afio) JHERENLI NATALIA

ROJAS CARRILLO (desercién perdid el afio).

Por el resto de aprendices asisten con normalidad y no se tiene ninguna novedad se encuentran trabajando el

resultado de aprendizaje 10 que tiene que ver con arranques en inversion de giro sistemas de potencia y

arranque comenzamos el resultado 11 que tiene que ver con lenguajes légicos de programacion.
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Informe ficha 3181659 Instructor Eris Javier Gil
Programa Técnico en Recursos Humanos

Dar informe, de la ficha 3425061 Recursos Humanos Jornada Tarde grado 10, de las novedades presentadas
durante el mes de abril y marzo 2026

Sin novedades

1. Laformacion se encuentra desarrollandose en el aula 28 de la sede de la institucion nuevo compartir,

se registra todos los sdbados mi ingreso, como mi salida, en la minuta que se encuentra a la entrada del
establecimiento educativo, bajo la Guarda de seguridad.

2. Tengo novedades y cuento con aprendices con dos aprendices una como asistente y otra con retiro
voluntario.

Asistiendo a formacion 28 aprendices de manera continuada y normal un total de 28 aprendices.
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Informe ficha 3181517 Instructor Kranford Castillo
Programa Técnico en Electricidad Industrial

Objetivo: Por medio del presente, se remite el informe correspondiente al desarrollo y las
novedades del proceso formativo del programa Técnico en Electricista Industrial, identificado con
la ficha No. 3181517, con el fin de dar a conocer el estado actual del proceso de formacion.

La ficha cuenta con 28 aprendices, quienes estan actualmente asociados a este proceso de

formacion.

Aprendices en Desercion: 0.

Aprendices con retiro voluntario en Sofia Plus: 3
Aprendices en proceso retiro voluntario: 0
Aprendices con incapacidad: 0

Aprendices que asisten con normalidad: 16
Aprendices Trasladados: 0

Aprendices en licencia de maternidad: 0
Aprendices en modalidad de desdolarizacion: 0
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Nota: Se recomienda tener en cuenta el estado actual de los siguientes aprendices en proceso
de formacion en la plataforma SOFIA Plus, quienes presentan las situaciones que se detallan a
continuacién.

@ JOHAN SAMUEL ARIAS FAGUA Tl 1022966842: El aprendiz registra inasistencia prolongada, sin
reintegro a la formacién desde el afio anterior 2025.

JHONATAN STIVEN CUBIDES PENALOZA Tl 1024501535: El aprendiz registra inasistencia
prolongada, sin reintegro a la formacién desde el afio anterior 2025.

KAROL DANIELA TORRES PUENTES Tl 1028680415: El aprendiz registra inasistencia
prolongada, sin reintegro a la formacién desde el afio anterior 2025.

2 JUAN SEBASTIAN ROJAS NOSSA Tl 1028865575: El aprendiz registra inasistencia prolongada,
sin reintegro a la formacidn desde el afio anterior 2025.

2 JUAN DAVID BUSTOS TORRES Tl 1029148602: El aprendiz registra inasistencia prolongada, sin
reintegro a la formacion desde el afio anterior 2025.

CRISTIAN ORLANDO DIAZ FRANCO CC 1033710229: El aprendiz registra inasistencia
prolongada, sin reintegro a la formacion desde el afio anterior 2025.

YANIER MANUEL SANMARTIN PENA T1 1049933622: El aprendiz registra inasistencia
prolongada, sin reintegro a la formacién desde el afio anterior 2025.

SERGIO ALEJANDRO ROJAS DAZA Tl 1141120438: El aprendiz registra inasistencia prolongada,
sin reintegro a la formacién desde el afio anterior 2025.

FNADER JHOJAN MAHECHA TURRIAGO TI 1074814822: El aprendiz no ha asistido a la
formacidn en el presente aino 2026.

Aprendices con Retiro Voluntario en Sofia Plus:
VALERIA RODRIGUEZ CASTRO Tl 1010964800
HELLEN STEFANY CASTRO JARAMILLO Tl 1031424116
KHATRIEL YEBRAHIL PENA BUSTOS Tl 1074814166

EVIDENCIAS: Los aprendices cumplieron con el proceso de reinduccion, realizando la entrega de las
evidencias requeridas. De igual manera, se informa que la ficha corresponde a un grupo heredado.
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KRANFORD ALBERTO CASTILLO LAZARO

Nombre Instructor

Ficha 3181517 Programa.  ELECTRICISTA INDUS

Lugar LA COLONIA

No.|  APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO 280312026

Al;iu i

Informe ficha 3181773 Instructora Diana Bermudez

Programa Técnico Asistencia Administrativa

La formacidn se encuentra desarrollandose en el aula 01 de la sede de la institucidn en el barrio san
Nicolds, se registra todos los sabados mi ingreso, como mi salida, en la minuta que se encuentra a la
entrada del establecimiento educativo, bajo la Guarda de seguridad. Por el momento no se ha hecho
uso de la sala de sistemas, durante esta vigencia 2026.

Nos encontramos en la fase de ejecucién terminado la guia 1 Reconocer recursos financieros y su
respectiva evaluacion.

Se realiza la entrega de trabajos, por parte de los estudiantes en el classroom, para el repositorio de las
evidencias que se trabajen con los aprendices, se hara la revision y control de esta herramienta. La cual quedo,

con las evidencias trabajadas durante este mes.

En general, el grupo es dinamico y empatico a las actividades propuestas.

Entre las novedades se indica que, el aprendiz Sara Amador Rodriguez, TI 1022971107, no se ha
presentado a formacion, por lo que se realizd el Ilamado respectivo, sin obtener respuesta. Se escala
en la presente reunién a la coordinacion. Se verifico su estado en sofia plus y se encuentra en retiro

voluntario.

En lista de asistencia se encuentran 30 aprendices matriculados en Sofia Plus.

No. APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO
1 OSPINA NIAMPIRA ANNY DAYANA 1012380405
2 DIAZ AREVALO ANGEL 1014671751
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3 GORDILLO MARULANDA | LIZETH MARIANA 1014671801
4 SALAZAR MARTINEZ CARMEN YULIANA 1016032669
5 ROJAS GARNICA LINDA SOFIA 1016718714
6 ZULUAGA ROJAS YEMY VALENTINA 1021315608
7 AMADOR RODRIGUEZ SARA 1022971107
8 QUIROGA YATE DARWIN STEVEN 1023377527
9 SIERRA ROJAS SARA NICOLE 1023380120
10 LINARES RAMIREZ EVELYN MARIANA 1023382758
1 ORJUELA RAMIREZ SARA VALENTINA 1023385973
12 TINOCO MAPE KAREN JULIANA 1023389304
13 BUSTAMANTE DUARTE | VALERY YULIETH 1023908508
14 TORRES PUENTES SOFIA 1023912526
15 MURNOZ LEON CAROLL JOHANNA 1023912733
16 MARIN SANTAMARIA ANGIE VALENTINA 1024509180
17 ORTIZ TORRES ALISSON ALEJANDRA | 1024516161
18 CARDONA TOVAR TATIANA 1025541176
19 MILLAN SANABRIA LAURA JIMENA 1025541846
20 AVILA GARZON KAREN SOFIA 1028490816
21 CARDONA MACIAS HELEN JULIANA 1073691344
2 BARON PAZ JOSE ALEJANDRO 1073692660
23 MASMELA MENDOZA TANIA VALENTINA 1073693024
2 GUAQUEZ DIAZ SARA VALERIA 1073693823
25 PULIDO MARQUEZ KAROL JULIETH 1074528663
26 ROJAS GUERRERO EMERSON ALEXIS 1080261268
27 RAMOS LEON KAREN JULIANA 1120362419
28 MURILLO MANSILLA DARIANYALY CRISSEL | 1689650

29 | CAMARGO SARA

30 | TORRES JHOAN 1023390686

No obstante, los siguientes aprendices, presentan las siguientes novedades:

Numero de Documento

Nombre

Apellidos

Estado

1012380405 ANNY DAYANA OSPINA NIAMPIRA , »
Se envid proceso de desercion 2025
LIZETH MARIANA | GORDILLO MARULANDA
1014671801 Se envid proceso de desercion 2025
1016718714 LINDA SOFIA ROJAS GARNICA , »
Se envid proceso de desercion 2025
1023377527 DARWIN STEVEN | QUIROGA YATE

Se envid proceso de desercion 2025
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1080261268 EMERSON ALEXIS | ROJAS GUERRERO

Se envid proceso de desercion 2025

En resumen:

Aprendices Matriculados: 30
Aprendices Retiro Voluntario: 1
Aprendices Traslado: 0
Aprendices Cancelados: 0
Aprendices en Desercién: 6
Aprendices en formacion: 23

Asistiendo a formacion 23 aprendices de manera continuada y normal. Los siguientes aprendices, son
los reportados con novedades en la asistencia a la formacion:

3. Laformacion se llevd a cabo de 1:15 pm a 5:00 pm.

La ficha 3181673 Asistencia Administrativa IE Nuevo Compartir sede San Nicolas, Grado 11 Jornada Tarde en el
momento se encuentra en la fase de ejecucién.
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Inicio de reportes Grado Décimo

Ficha 3425234 Instructor Lady Johanna Romero

Técnico en Sistemas Teleinformaticos

Numero de aprendices matriculados: 30

Novedades de los aprendices

1.

Aprendiz: Samuel Coterio Martinez

Documento: Tl 1073695307
Estado: Se encuentra matriculado en la ficha.

Novedad: Segun informacién suministrada por el coordinador, el aprendiz esta

retirado de la institucion.

2.

Aprendiz: Cristian Daniel Martinez Gil

Novedad: No ha asistido a las tres (3) sesiones de formacién realizadas hasta la fecha. Se solicité apoyo
a la institucidén para ubicar al aprendiz; finalmente fue contactado y manifesté que se iba a retirar
voluntariamente del programa por el desplazamiento que tenia que hacer hasta Sibaté y la inseguridad.
Aprendiz: Hasbleidy Arias Garcia

Novedad: Inicialmente se encontraba asistiendo a la sede San Nicolds con la instructora Maria del
Carmen. Se realizé contacto con la madre de familia, informando que la aprendiz esta matriculada en
el programa de Sistemas Teleinformaticos en la sede SENA de Sibaté.

La aprendiz se presentd nuevamente a formacion el sabado 18 de abril.

Aprendiz: Jostin Andrés Aguilera

Novedad disciplinaria: El dia 11 de abril, el aprendiz ocasioné dafio a un acrilico de una ventana

en un ambiente de formacién en la sede Sibaté, al golpearlo con un balén. Se contacté a la madre de
familia, informando la situacidn y la necesidad de reponer el acrilico. Se solicité su presencia el dia 18
de abiril, sin embargo, la madre informé que no podia asistir por una situacién personal. Se acordd que
enviaria a cortar el acrilico con las medidas y material indicados, para ser entregado el sabado 25 de
abril. Se enviaron oportunamente las especificaciones requeridas.

No se presentan mas novedades adicionales a la fecha.

Ficha 3426031 Instructor Eris Gil

Técnico en Recursos Humanos

Dar informe, de la ficha 3425061 Recursos Humanos Jornada Tarde grado 10, de las novedades
presentadas durante el mes de abril y marzo 2026. La formacién se encuentra desarrollandose en el
aula 28 de la sede de la institucidon nuevo compartir, se registra todos los sdbados mi ingreso, como mi
salida, en la minuta que se encuentra a la entrada del establecimiento educativo, bajo la Guarda de
seguridad.

Tengo novedades y cuento con aprendices con tres aprendices una como asistente y otra con retiro

voluntario.

Valery Julieth Lopez Hernandez se encuentra autorizada asistiendo a la formacion mientras se normaliza
su cambio de jornada.
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Sharit Ramos va a realizar el retiro voluntario por cambio de domicilio.

Gelen Mariana Santamaria Gémez presenta un reporte de matricula en formacién virtual, el instructor
Eris indica que gestiono el retiro voluntario, el sefior coordinador José Fernando Lépez manifiesta que
no se compromete a realizar el proceso de matricula pero que va a realizar la gestién, esto con salvedad
de que sea posible.

s tan amable por favor me confirma si con es! sta puedo proceder a inscribirse en mi institucién al programa de formacién o que proceso

Buenas

e Gelen Mariana Santamaria Gémez 2 m. (hace 2 hor *4

0 Mayra Alejandra Beltran Aparicio 321pa ethora) ¥ @ €

Buenas tardes estimada Aprendiz
Como le indique en el correo que antecede puede proceder a realizar su inscripcién en el programa de interés

° Quedo atenta

De: Gelen Mariana ia G6mez <gelenmarianasantamariagomez@gmail.com>
Enviado: miércoles, 22 de abril de 2026 14:50

Para: Mayra Alejandra Beltran Aparicio <mbeltrana@ co>

Asunto: Re: Solicitud de retiro voluntario de ficha de formacién

Ficha 3426341 Instructor Cristian Bahamon (encargado)

Programa Técnico en Recursos Humanos

Se encuentran matriculados 27 aprendices

Se encuentran asistiendo 22 aprendices
Termino la inducciodn, y contindian en su proceso de orientacidn en la transversal.

Novedades no se encuentran asistiendo

David Eduardo Rubio Torres TI 1025065925 10-3

Laura Valentina Pérez Gdmez Tl 1023388277 10-3

Valery julieth Lopez Hernandez Tl 1023391331 10-6 cambio de jornada
Daniel Santiago Barrios gil Tl 1024499450

Alizzon Nikol Diaz Arévalo T1 1034783816
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Ficha 3425225 Instructor Carolina Sosa (encargada)

Programa Técnico en Programacion de Software

Matriculados 27
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Tener en cuenta al aprendiz JOHAN CAMILO AVILA que se encontraba desorientado respecto a la sede.
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Ficha 3426345 Instructor Carmen Barrera

Programa Técnico en Asistencia Administrativa

Matriculados 42

Se hace llegar a la coordinacion de I.E. Nuevo Compartir Sede San Nicolas de Soacha por medio de este informe
ejecutivo, el estado del proceso de la ficha 3426345, la cual tiene su jornada de trabajo sdbado en la tarde de
1:00 p.m a 5:00p.m.

Lugar: Sede San Nicolas

En Formacion:36 Aprendices

Se presenta las siguientes novedades:

L FRVE N

NUMERO

No| NOMBRES Y APELLIDOS L NOVEDAD

1012402452 |SE ENCUENTRA CANCELADA LA FICHA SE GENERA NOVEDAD

SE ENCUENTRA MATRICULADO EN COMPLEJQ TECNOLOGICO MINERO

|/AGROEMPRESARIAL{ANTIOQUIA-PUERTO BERRIO)

1 [LAURA VALENTINA GARZON JARAMILLO Tl

P

ANTHUAN ALEXANDER BORGES VELASQUEZ|PPT|6288580

3 |[EMILY DAYAN HERNANDEZ MARIN Tl 10736598787 |SE ENCUENTRA CANCELADA LA FICHA SE GENERA NOVEDAD

4 |JIREH HASBLEIDY ARIAS GARCIA Tl |[1171213320 |SE ENCUENTRA MATRICULADA EN LA FICHA 3425234 SISTEMAS TELEINFORMATICOS
5 |KEVIN DANIEL PENA VARGAS Tl |1074813672 |YA SE ENCUENTRA MATRICULADO EN LA FICHA 3426345

6 [LAURA SOFIA SILGADO CASTELLAR Tl 1108763727 |SE ENCUENTRA CANCELADA LA FICHA SE GENERA NOVEDAD

Se confirma con la coordinacidon de la institucion que el estudiante ANTHUAN BORGES no se encuentra
matriculado en el colegio.

Adicionalmente la coordinacion del Articulacién indica la siguiente informacion.

ESTADO APRENDICES SIN MATRICULAR L.LE NUEVO COMPARTIR @ Piblica = [ Resumir

Gloria Yohana Bernal Buitrago L S & ~ iy @ &

14

® Para: ® Julia Viviana Garavito Cristancho; & Jose Fernando Lopez Rodriguez; y 1 mds Mié 22/04/2026 9:46 AM
CC: ® Maria Del Carmen Barrera Orduz

© Respondié el Vie 24/04/2026 9:58 AM.

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 19/04/2036 9:46 AM

Cordial saludo profe Viviana,

En atencidn a su solicitud, me permito informar que el caso de los aprendices Laura Valentina Garzén Jaramillo, Emily
Dayan Herndndez y Laura Sofia Salgado Castellar ya fue remitido al drea de Administracién Educativa.

Actualmente nos encontramos a la espera de que se realice la actualizacion correspondiente en el sistema, para que su
estado sea cambiado a “Matriculado”.

Quedo atenta a cualquier inquietud adicional.

Cordialmente,
Gloria Yohana Bernal Buitrago
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Ficha 3425232 Instructor Ivan Callejas

Programa Técnico en mantenimiento de automatismos industriales

1. Formalizar el estado actual del grupo de Décimo en el programa de Mantenimiento de Automatismos
Industriales tras el inicio del ciclo.
2. Documentar las novedades administrativas y de salud de los aprendices para el seguimiento institucional.

El dia 11/04/2026 se dio inicio formal a las sesiones formativas del grupo de décimo grado en el area de
Mantenimiento de Automatismos Industriales, en el horario de los sdbados de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. Estado de
Asistencia: Se constata que, de un total de 29 aprendices matriculados, se presentaron 25 a la sesion.

Novedades

Se registran las inasistencias de los aprendices Ashlye Cardenas Clavijo, Sebastian de Jesus Fuentes Guerrero,
Miguel Sarria Velandia y Valery Veldsquez Bonilla. Novedad de Salud / Lactancia: Se hace especial mencion a la
aprendiz Vanessa Matallana Barreto, quien comunicd encontrarse en periodo de incapacidad por lactancia
materna. Sin embargo, la aprendiz manifiesta su voluntad de asistir y participa en la sesidn sin presentar ninguna
novedad ni impedimento para el desarrollo de las actividades. Cierre de Induccién: Se realizé la revision de los
componentes de la fase de induccidon, cumpliendo con el cronograma establecido. El proceso se cerrd
satisfactoriamente sin que se presentaran novedades técnicas o pedagdgicas.

El grupo queda oficialmente nivelado y con la fase de induccién concluida, habilitado para iniciar las actividades
de mantenimiento y automatismos industriales programadas. Se procedera a realizar el seguimiento respectivo
a los cuatro aprendices inasistentes para validar su permanencia en el programa. Se mantendra observacion
sobre el desempefio de la aprendiz Matallana Barreto, respetando su condicion informada.

CONCLUSIONES

Se realiza la siguiente salvedad sobre: Gelen Mariana Santamaria Gémez presenta un reporte de matricula en
formacidn Titulada virtual, el instructor Eris indica que gestiond el retiro voluntario, el sefior coordinador José
Fernando Lopez manifiesta que no se compromete a realizar el proceso de matricula pero que va a realizar la
gestidn, siempre y cuando sea posible.

Se gestionara la siguiente solicitud desde la coordinacién del plantel de una formacién tanto se indique en cual
area requiere la formacién virtual complementaria presencial.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Verificar el contacto de los Mes de mayo Coordinacion I.E Nuevo Coordinacion I.E Nuevo
aprendices que no se han Compartir Compartir
presentado a la formacion. Instructores Sena Instructores Sena

Para que los instructores
realicen el seguimiento.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Registro de asistencia Registro de asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Registro de asistencia

GOR-F-084V01
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el fratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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